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O Presidente Da Comissdo Especial, ALEXANDRE FAKER RIBEIRO, no uso de suas atribuicdes legais,
mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e com as demais normas
infraconstitucionais atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a Convocagdo para o procedimento de
heteroidentificagdo do Processo Seletivo Simplificado n.° 48/2026, nos seguintes termos.

Art.1° Ficam CONVOCADOS 0s candidatos relacionados no ANEXO UNICO, link
https://umuarama.pr.gov.br/files/ArquivoConcursos/arquivo/1780420359.pdf deste edital, para submisséo
ao procedimento de heteroidentificagdo, no tocante aos candidatos que inscreveram na condicdo de pessoa
preta ou parda, nos parametros estabelecidos pela Lei Ordinaria n.° 4.599/2022.

Art.2° O procedimento realizar-se-a na data de 06 de JUNHO DE 2026, por meio de plataforma de videoconferéncia —
Google Meet.

. O acesso a plataforma sera disponibilizado individualmente aos candidatos convocados, por
intermédio dos canais telematicos cadastrados no ato da inscricio ou mediante acesso a este
LINK.

Il E importante que o candidato escolha um ambiente tranquilo para submisséo & entrevista — Ndo serd
permitido realizar a entrevista em veiculos automotores ou similares, tampouco em locais movimentados,
barulhentos ou instaveis.

M. O candidato devera dispor de webcam ou similar em pleno funcionamento - Faga um teste no link abaixo,
para verificar o funcionamento do seu periférico: https:/pt.webcamtests.com/

V. Caso ocorra uma falha de energia ou de conexdo com a internet, sera permitido ao candidato retomar sua
entrevista em até 15 (quinze) minutos (observando-se o horario oficial de Brasilia — DF), computados do
horario do evento interruptivo. Caso o candidato se desconecte da Plataforma Digital por mais de 03 (trés)
vezes ou por mais de 15 (quinze) minutos, seja por problemas técnicos no computador utilizado pelo
candidato, por falha na conexdo com a internet, por falta de energia ou por outros fatores, sua entrevista
sera encerrada e sera considerado como desistente da etapa.

Art.3° Os candidatos deverdo acessar o link da videoconferéncia com antecedéncia minima de 15 (quinze)
minutos do horario fixado, munido de documento original de identificagdo com foto, e aguardar a
autorizagao para submissao a entrevista.

l. Apds o acesso ao link da videoconferéncia, salienta-se que as entrevistas ocorrerdo por ordem de aceite.

Il O candidato que néo estiver portando documento original de identificagdo ndo podera participar da
entrevista.

M. Serdo aceitos 0s seguintes documentos oficiais de identificacdo: Cédulas de Identidade expedidas por
Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, Policia Militar e Policia Federal; Identidade expedida
pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles reconhecidos como refugiados, em
consonancia com a Lei n° 9.474, de 22 de julho de 1997; Protocolo Provisorio de Solicitagdo de Refugio
emitido pelo Departamento de Policia Federal, por for¢ca dos arts. 21 e 22 da Lei n°® 9.474, de 22 de julho
de 1997; Carteira de Registro Nacional Migratério, de que trata a Lei n° 13.445, de 24 de maio de 2017;
Documento Provisério de Registro Nacional Migratério, de que trata o Decreto n® 9.277, de 05 de fevereiro
de 2018; Identificacdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei tenha validade como
Documento de Identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apds 27 de janeiro de 1997;
Certificado de Dispensa de Incorporagdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional de
Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; Identidade Funcional,
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em consonancia com o Decreto Federal n.° 10.266/2020, documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH
digital, RG e CIN digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

V. A Comisséo ira capturar a imagem do candidato e a foto do documento - Utilize documento legivel.

A Avaliagdo da Comissdo de Validagdo do Pertencimento Etnico-Racial considerara, to somente, os aspectos
fenotipicos dos candidatos a qual devera ser realizada obrigatoriamente com a presenca do candidato.

l. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do procedimento
de heteroidentificagdo. Nao sera admitida, em nenhuma hipétese, a prova baseada em ancestralidade.

Il N&o serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certidées referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo
realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

Em hipétese alguma a Comisséo de Validagdo do Pertencimento Etnico-Racial fara a aferigio de veracidade da
autodeclaragcado como pessoa Preta ou Parda por procuragao, correspondéncia ou qualquer outro meio digital ou
ndo presencial, tampouco fora do espaco fisico, da data e do horario estabelecido.

Para fins de registro, a Validagdo do Pertencimento Etnico-Racial de pessoa Preta ou Parda podera ser gravada
em audio e video e também com registro fotografico por pessoal autorizado pela Comissdo de Validagédo do
Pertencimento Etnico-Racial.

Nao sera autorizada a utilizagao de telefones celulares, nem equipamentos fotograficos ou filmagens durante o
procedimento de Avaliagdo da Comissdo de Validagdo do Pertencimento Etnico-Racial, por parte do candidato.

O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢do de pessoa Preta ou Parda quando:
l. Negar-se a fornecer algum dos itens exigidos por este Edital;

Il Houver unanimidade entre os integrantes da Comiss&do quanto ao ndo entendimento de que o candidato
apresente tragos fenotipicos que o identifiquem como pessoa Preta ou Parda, retirando-o da referida lista
especifica e, nesse caso, este permanecera na disputa apenas na lista de ampla concorréncia.

O ndo comparecimento ensejara automaticamente na desclassificagdo do resultado final da vaga reservada
(Pretos e Pardos, indigenas ou Quilombolas), sendo mantida a classificagdo na listagem de ampla concorréncia
(AC).

O resultado preliminar da Validacdo do Pertencimento Etnico-Racial constara o termo DEFERIDO, quando da
divulgagdo do edital especifico publicado nos enderegos eletronicos www.fundacaofafipa.org.br e
WWWwW.umuarama.pr.gov.br

O candidato impossibilitado de realizar o Procedimento de Heteroidentificagdo no dia 06/06/2026 (SABADO),
ESTRITAMENTE POR MOTIVOS RELIGIOSOS, devera apresentar requerimento de alteragio até as 15h do dia
03/06/2026, anexando a declaragdo fornecida pela instituicdo religiosa, comprovando o impedimento. A
solicitagdo devera ser enviada ao e-mail: candidato@fundacaofafipa.org.br

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Umuarama (PR), 02 de junho de 2026.

Alexandre Faker Ribeiro
Presidente da Comissao
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